FELIX MARIA ARNET

Experte fiir personliches Wachstume

& EXECUTIVE COACH

www.felix-maria-arnet.com

Fur ein herausragendes Mehr an
Haltung, Wirkung und Fuhrung

Motivierende Persénlichkeits-Coachings mit sofortigem
Lerngewinn von Felix Maria Arnet.

Felix Maria Arnet, Jahrgang 1968, ist Unternehmer durch und
durch. Sein erstes Unternehmen griindete er bereits 1990 und
aus dem damaligen Einzelunternehmen entstand eine Agentur
fir Marketingkommunikation, die mit rund 40 Mitarbeitern
deutschlandweit Uiberaus erfolgreich agierte. Im Jahr 2006
orientierte sich Felix Maria Arnet neu und begrtindete nach
mehreren fundierten Ausbildungen zum systemischen Business
Coach die LATTAL Enterprise Gesellschaft fir Unternehmens-
beratung GmbH. Dafiir wurde der Unternehmer 2015 mit dem
Change Award firr die mutigste Verédnderung ausgezeichnet.

Die Top - Fiihrungskraft der Zukunft ist ein Menschenkenner!

Dariber hinaus ist Felix Maria Arnet als Buchautor erfolgreich.
Im Gabal Verlag sind mittlerweile drei Blicher von ihm
erschienen, die sich mit den Themen: Scheitern, Umgang mit
Fehlerkultur und Frauen in Fihrung beschaftigen. Zudem ist
Arnet als Vortragsredner tatig und zahlt laut Erfolg-Magazin zu
den 100 erfolgreichsten Trainern in Deutschland. Das
Handelsblatt bezeichnet Felix Maria Arnet als den
~Wirkungsspezialisten“, was der Berater gerne mit seiner
Einstellung zu den Management-Soft Skills: Wirkung, Haltung
und FUhrung unterstreicht.

Fachliches Kénnen:

Felix Maria Arnet absolvierte systemische
Coaching-Ausbildungen auf héchstem Niveau. Er ist
Executive Coach, Trainer und Vortragsredner fiir
Konzerne, Mittelstand und Unternehmerinnen.

Erfahrung:

Mit mehr als 20.000 Stunden Fihrungskrafte-
Coaching bei Uber 1.000 Unternehmenslenkerinnen
und Leistungstragerinnen, zahlt Arnet heute zu den
Top-Coaches im deutschen Sprachraum. Hunderte
Trainings und Workshops, sowie zahlreiche
Vorstands- und Team-Offsites runden sein Wirken
als Kommunikationsspezialist ab.

EXECUTIVE COACH

»Coaching als reines Incentive fir Flhrungskrafte ist
fur mich nicht Auftrag genug. Mein Verstéandnis von
persdnlichem Wachstum beruht auf Wirkung,
Haltung und Flhrung — Mein Zugang besteht darin,
meine Klienten rasch und unkompliziert mit meiner
Expertise als Coach zu unterstiitzen.«

LATTAL Enterprise Gesellschaft fiir

Unternehmensberatung GmbH - Stadtvilla Oranien -
RheinstraBe 60 | 65185 Wiesbaden | Telefon: 0611 97144982
Mail: arnet@felix-maria-arnet.com | www.felix-maria-arnet.com

B Seit 1990 Unternehmer ——> © 20.000 Stunden Coaching ——— > ¥ 1.000 Fihrungskrafte begleitet —— > A 4



Mit Sicherheit wirkungsvoll
handeln und souveran fuhren

AUS
UBERZEUGUNG
EHRLICH

Wissenschaftliche Orientierung:

Felix Maria Arnet arbeitet mit I6sungs- und ressourcen-
orientierter Modelle. Seine Coachingkompetenzen hat der
Berater bei den Pionieren der Branche: Prof. Dr. Walter
Schwertl, Dr. Maria L. Staubach und Dr. Konrad Els&sser, von
der Pike auf gelernt und durch vielfaltige systemischen
Fortbildungen erganzt. AuBerdem sichert Arnet die Qualitat
seiner Arbeit durch kontinuierliche Supervision z. B. durch das
Schulz von Thun Institut ab. Regelm&Big lasst er seine
Coaching Ergebnisse durch den Coaching Verband (DBVC) und
der Helmut Schmidt Universitat (HSU) Gberprifen.

Qualifikationen und Ausbildungen:

i Systemische Coaching-Ausbildung zum Business
Coach, S&P Dr. Schwertl und Partner, Frankfurt a.M.
& Systemischer Therapeut & Berater ISTUP, Frankfurt a.M.
i Ausbildung zum Heilpraktiker fiir Psychotherapie (HPsych)
& Trainer Aus- und -fortbildungen
& Agile Coach und Scrum-Master, Universitat Kéin
& Organisationsaufstellung, nach Hansa
i S.C.I.L. Performance Strategie, Berlin
& Ausbilder IHK

Zertifizierungen:

S Zertifizierte Ausbildung nach dem Deutschen Bundes-
verband Coaching (DBVC e.V.)

S Coach im ICF (International Coach Federation)

S Systemischer Coach (SG); Zertifiziert durch die
Systemische Gesellschaft, Deutscher Verband fir
systemische Forschung, Therapie, Supervision und
Beratung e.V. Berlin

S Zertifizierter S.C.I.L.Performance Strategie Master, Berlin

Themen:

% Selbstfiihrung und Self-Branding

% Entwicklung von Leadership-Excellence

* Souveranitt in der eigenen Fithrungsrolle

% Erfolgreicher Umgang in einer Sandwich-Position

% Coaching speziell fiir weibliche Fiihrungskréfte

# Kommunikation und Business-Storytelling

# Rhetorik und kommunikative Wirkung

#* Talent Development und Assessments

¥ Change Management (Fehlerkultur)

# Veranderungsprozesse und Konflikte managen

# Team-Entwicklung — agil und klassisch

£ Moderation und Ausfilhrung von Team- und
Vorstands-Offsites (In- und Outdoor-Events)

Moderne Fihrung:

 Die eigene Kraft als Leader optimal nutzen
% Fihrungsregeln im Top Management

¥ Hochstleistungen mit Leidenschaft erzielen
¥ Gelassen filhren und klare Akzente setzen

Rollen- /Positionswechsel:

@ Verantwortung Ubernehmen

@ Die ersten 100 Tage brillieren

@ Spitze sein und dort bleiben

@ Souveran im Auftritt sein

@ Aufstieg ins Top-Level meistern

© Souveran fiihren in VUKA- und agilen Welten

Referenzen:

Deutsche Bahn AG, DB Systel GmbH,
Commerzbank AG, DekaBank, Lufthansa AG,
Lufthansa AirPlus GmbH, juwi AG, AXA AG, Linde
MH GmbH/KION, Lufthansa Aviation Training
GmbH, Continentale Versicherung AG, Hessisches
Ministerium des Innern, Bundesverband
mittelstandische Wirtschaft Unternehmerverband
Deutschland e.V., Boehringer Ingelheim Pharma
GmbH & Co. KG, Bundesministerium der
Verteidigung, Bundesministerium des Innern, fir
Bau und Heimat, Landeshauptstadt Wiesbaden,
Bundesakademie fir 6ffentliche Verwaltung, FDP
Kreisverband Frankfurt a. M. u.v.m.

Felix Maria Arnet ist bei bedeutenden DAX-30
Konzernen und bei verschiedenen Bundesministerien
in den jeweiligen Coaching-Pools akkreditiert.

Herzlich willkommen

Rufen Sie heute noch an. Unter: 0170 3564760 ist Felix Maria
Arnet sehr gerne fiir Ihre Fragen personlich erreichbar.
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